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9月2024年 日□金13
13:30 16:20

三重県総合文化センター オンライン
（Zoom）
＋

レセプションルーム 会場

「女性が活躍できない企業は生き残れない
～なぜ組織にダイバーシティが必要なのか」

働き方改革や女性活躍推進に取り組んでいる
先進企業や、再就職後活躍している女性ロールモデル、
浜田敬子さんによるパネルディスカッション

基調講演

企業と求職者による意見交換会

三重工熱株式会社

アース・クリエイト有限会社

株式会社赤福名古屋営業所

代表取締役社長

執行役員総務部長

所長

栗須  百合香 さん

足立  真紀 さん

森脇  晃子 さん

浜田 敬子 さん

参加企業の情報は
インスタをcheck

メディアに多数出演のジャーナリスト

女性を積極的に採用したい企業におすすめ！
三重県内に事業所のある企業や団体の経営者・人事労務担当者

三重県内で働きたい女性

主 催
共 　 催

公益財団法人 三重県産業支援センター、三重県
三重県男女共同参画センター、四日市市、松阪市、桑名市、鈴鹿市、尾鷲市、鳥羽市、熊野市、
いなべ市、志摩市、木曽岬町、東員町、明和町、大台町、玉城町、度会町、南伊勢町、御浜町

後 　 援 三重労働局、県内ハローワーク、津市、伊勢市、名張市、亀山市、伊賀市、菰野町、朝日町、川越町、
多気町、大紀町、紀北町、三重県商工会議所連合会、三重県商工会連合会、三重県中小企業団体中央会

協 　 力 おしごと広場みえ

先輩女性と
女性経営者の
座談会 

講演者

参加費
無料

令和6年度三重県地域活性化雇用創造プロジェクト
女性の就職支援事業

厚生労働省採択事業

企業の方の
お申込みはこちら

求職者の方の
お申込みはこちら

１部  13:30～

2部  14:45～

3部  15:45～

託児サービス有り

8月 日□木29申込
締切

女性の就労継続セミナーと企業との意見交換会

先着30名※ 就職活動証明書発行

先着30名※

※会場参加

https://miesc.hp.peraichi.com/women_syusyoku2024 https://miesc.hp.peraichi.com/company2024
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　　MieMu みえむ
（三重県総合博物館）三重県総合

文化センター

ハイブリッド開催
後日配信あり

三重県総合文化センター レセプションルーム
〒514-0061 三重県津市一身田上津部田1234番地 

※録画配信は座談会のみとなります

近鉄名古屋線・JR:「津駅」西口下車

津駅西口前のロータリー沿いバス停から

「総合文化センター行き・夢が丘団地行き（系統番号89）」乗車

「総合文化センター前・総合文化センター」下車すぐ

電    車

バ    ス

・バス停

・バス停

株式会社wiwiw（ウィウィ）セミナー事務局
研修運営

〒160-0023 東京都新宿区西新宿7-5-25 
西新宿プライムスクエア9階

公益財団法人三重県産業支援センター
三重県地域活性化雇用創造プロジェクト
〒514-0004 津市栄町1丁目891番地 三重県合同ビル内

   059-253-1260　     chipro-women@miesc.or.jp

問い合わせ

登壇者ご紹介

1989年に朝日新聞社に入社。99年からAERA編集部。副編集長などを経て、2014年からAERA編集長。
2017年3月末に朝日新聞社を退社後、世界12カ国で展開する経済オンラインメディアBusiness Insider
の日本版を統括編集長として立ち上げる。2020年末に退任し、フリーランスのジャーナリストに。2022年
8月に一般社団法人デジタル・ジャーナリスト育成機構を設立。2022年度ソーシャルジャーナリスト賞受
賞。2023年10月からBリーグ理事も務める。

高校卒業後、大手電機メーカーへ入社。平
成6年父親が経営する三重工熱へパート
社員として入社。物作りの大切さを感じつ
つ、営業活動で様々な人と関わり、やりが
いを見いだす。社長であった父が大病を患
い、自分の立ち位置を改めて見つめる。人
生の中で自分が社長になるとは全くの想
定外だったが、平成23年社長のバトンを受
け取る。

アースグループが運営する児童福祉でパート
として 入 社 。正 社 員 での 就 職 を目 指し、
アース・クリエイト（有）に正社員として入社。
育児休業中に保育士試験にチャレンジし、
復 職 後 、保 育 士 試 験 合 格 。育 児 休 業 中の
ママさん中心の部署を設立し、企画制作室
マネ ー ジャー に 就 任 。その 後 、執 行 役 員
総務部長に就任。

名古屋の百貨店の店舗パートとして入社。 
子育てとの両立をこなしながら社内試験に合格し正社員に。 
正社員となってからは、主任、副所長、所長と名古屋地区のスペシャリストとしてキャリアを形成中。

「羽鳥慎一モーニングショー」「サンデーモーニング」「News23」のコメンテーターや、ダイバーシティなどについての講
演多数。著書に『働く女子と罪悪感』『男性中心企業の終焉』『いいね！ボタンを押す前に』（共著）。

基調講演・座談会

座談会・意見交換会

会場・アクセス

浜田 敬子  さんジャーナリスト

三重工熱株式会社
代表取締役社長

栗須  百合香 さん

株式会社赤福名古屋営業所
所長

森脇  晃子 さん

アース・クリエイト有限会社
執行役員総務部長

足立  真紀 さん
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