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即戦力人材と企業をつなぐ転職サイト「ビズリーチ」 

登録会員数が 100 万人を突破 
 

株式会社ビズリーチ（所在地：東京都渋谷区/代表取締役社長：南 壮一郎）が運営する、即戦力人材と企

業をつなぐ転職サイト「ビズリーチ」（https://www.bizreach.jp/）は、登録会員数が 2017 年 10 月

に 100 万人を突破したことをお知らせします。 

 

「ビズリーチ」は、即戦力人材に特化した

会員制転職サイトとして、2009 年 4 月に

Web サイトをグランドオープンしまし

た。そして、2017 年 10 月現在、登録会

員数が 100 万人を突破。また、企業が優秀

な人材に直接アプローチできる日本初の

本格的な「ダイレクト・リクルーティング」

サービスとして利用され、累計利用企業数

は 7,100 社以上となっています。 

 

総務省の労働力調査によると、2016 年の転職者数は 7 年ぶりに 300 万人を超え、なかでも 35 歳以上

の転職者数がこの 5 年で 17 万人増加して、全体の 55%を占めるまでになっています。そんななか、ビ

ズリーチは創業当時から、経営幹部・専門職・グローバル人材などに特化したサービスとして、転職サ

イト「ビズリーチ」を展開。これまでの経験を生かして新たなキャリアに挑戦したいと考える即戦力人

材に支持され、会員属性が、平均年齢 40 歳、平均年収 840 万円、6 割以上がマネジメント経験者とい

う（※1）、日本最大級の即戦力人材プラットフォームとして成長を遂げました。2016 年 8 月から 9 月に

かけて株式会社シード・プランニングが行った「転職サイトの利用動向調査」では、年収 600 万円以上

のビジネスパーソンが支持する転職サービス No.1 を獲得（※2）するなど、利用者からも高い評価を得て

います。今後、就業年数が伸びることが予測される少子高齢社会のなかで、即戦力となる人材のニーズ

は拡大していくものと考えられます。 

 

「ビズリーチ」は、今後も即戦力人材と企業を直接つなぐプラットフォームとして、これからの時代の

新しい働き方、そして雇用の流動化を支えるインフラとなることを目指してまいります。 

※1：ビズリーチの独自審査を通過した会員の属性 

 

 

 

 

 

 

 

 



PRESS RELEASE 

 

 

 

※2：「転職サイトの利用動向調査」について 

調査手法 : インターネット調査 / 調査対象 : 年収 600 万円以上で、転職経験あり、または、6 か月以内に転職を考えている人 413 名 

/ 調査主体 : シード・プランニング社 / 調査期間 : 2016 年 8 月～9 月 

 

■人材獲得競争のなかで広がる「ダイレクト・リクルーティング」と「プロ・リクルーター」 

近年、産業構造の変化や企業のグローバル化など

により、日本でも人材獲得競争がますます激化し

ています。そのようななか、企業が欲しい人材を

獲得するために、人材紹介会社や求人広告といっ

た従来の採用手法だけではなく、SNS や人材デー

タベースなどを含む、あらゆる手段を主体的に考

え、能動的に実行する「ダイレクト・リクルーテ

ィング」が広がりをみせています。同時に、採用

のプロフェッショナルとして、企業の「ダイレクト・リクルーティング」を推進する「プロ・リクルータ

ー」の役割が重要となっています。 

 

■即戦力人材と企業をつなぐ転職サイト「ビズリーチ」について 

ビズリーチは企業と求職者が直接やりとりできるプラットフォームがなかった人材業界において、人材

データベースを企業に開放することで採用市場を可視化しました。企業が求職者へ主体的にアプローチ

できるプラットフォームを提供することで、「欲しい」人材を獲得するために採れる手段を主体的に考え、

能動的に実行する採用活動「ダイレクト・リクルーティング」を推進し、優秀な人材のスピーディーな

採用をご支援しています。また、求職者も今まで知りえなかった企業からアプローチされることで、キ

ャリアの可能性と選択肢を最大化できます。現在は累計 7,100 社以上、100 万人以上（2017 年 10 月

現在）の会員の方にご利用いただいています。 

 

 

■株式会社ビズリーチについて 

「インターネットの力で、世の中の選択肢と可能性を広げていく」をミッションとし、2009 年 4 月よ

り、人材領域を中心としたインターネットサービスを運営する HR テック・ベンチャー。東京本社のほ

か、大阪、名古屋、福岡、シンガポールに拠点を持ち、従業員数は 899 名（2017 年 10 月現在）。即戦

力人材と企業をつなぐ転職サイト「ビズリーチ」や、若手社員のためのレコメンド型転職サイト「キャ

リアトレック」、AI 技術を活用した戦略人事クラウド「HRMOS（ハーモス）」、求人検索エンジン「スタ

ンバイ」などを展開。（参照 URL：https://www.bizreach.co.jp/） 

 

 

本件に関するお問い合わせ先 

株式会社ビズリーチ 広報室 担当：辻、伊藤、寛司（ひろし）、松本、午頭、田澤 

Tel：03-6450-6378  Fax：050-3737-5003  Email：press@bizreach.co.jp 
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